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Hablamos del 1/5 del Presupuesto Provincial 2021!




La administracion del
personal constituye
uno de los pilares en la
gestion actual de
Recursos Humanos,
tomando un rol
protagodnicoy
° P ~4 I determinante para
é or q ue e alcanzar los objetivos
politicos de las

SIGES RH? Organizaciones
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Dotar a la Gestion actual
de Recursos Humanos de
sistemas de informaciony
tecnologia, que les
permita agilizar la
gestion, brindar
informacion precisa en
tiempoy forma, y
acercarles herramientas
para generar informesy
estadisticas que permitan

y 4
¢Para que el o
simulaciones, para

SIG ES RH? gestionar su actividad
° habitual.
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e Tener certeza sobre la
capacidad, calificaciony
disponibilidad del capital
humano disponible,

Identificar perfiles que
puedan desempenarse
en puestos criticos,

S I G ES R H Generar estrategias para

aprovechar al maximo las

a pu nta a: capacidades del personal.
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El sistema SIGES RH, entonces, se
convierte en una herramienta estratégica
para una gestion dindmica y potenciada
de los RRHH, orientando su desarrollo a
brindar la posibilidad de conocer, analizar
y adecuar la estructura de cada
organizacion en funcion a los
lineamientos de politica, la interrelacion y
la integracion del capital humano en la
Administracion Publica Provincial.
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iBienvenido/a a tu Legajo Electrénico!

Forma parte de un trabajo que estamos
realizando para modernizar el Estado, y la gestion
del capital mas importante con que contamos
que son ustedes, las trabajadoras y trabajadores.

Ahora podés acceder, entre otras cosas, a tu
Recibo Digital. Es muy importante para vos y para
tu organizacion, ya sea para control o para ser
utilizado para cuestiones personales. Podras
consultarlo al momento del cobro de haberes y

contds con 10 dias para recurrirlo.

Plan para los proximos 2 anos
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El SIGES RH ya esta liquidando!

Desde mediados del ano
pasado se comenzo a
liguidar en el Ministerio de
Economia, Ministerio de
Obras y Servicios Publicos y
la Agencia Innova.
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Nuestro Proceso de Implementacion

Estructura Organizativa
Legajo Electréonico

Gestion de Asistencia

Liguidacion de Sueldos ALTEC i RN....
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Plan de Implementacion

2020

Régimen de
Funcionariosy Ley
1844, en:

Economia
Obras Publicas
Agencia Innova

Mi legajo,
incorporacion de los
Recibos de Sueldos.

Completar
Organismos de |la
Ley 1844,
Régimen de
Penitenciaria de
SyJ

Trabajar
fuertemente con
la Estructura
Organizativa

2022

Finalizar con:
Régimen de Salud
Régimen de Policia

Consolidar Datos con
otros Sistemas de RH de
la Provincia.

Informacion Gerencial
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Numeros del
Proyecto

LL




15.372 Internos + 10.871 Ext.

Legajos migrados al SIGES de 21 Organismos,
mas ART y Policia.

25.302 Recibos de Sueldos

Se acceden desde “Mi Legajo”

484 Empleados

Prueba piloto de la liguidacion
con SIGES RH




+10.000 Empl. y 36 Org.

Acceden al Legajo electronico por Mi Legajos

55 relojes en 16 Organismos

Gestion de |la Asistencia

25.502

Universo de Empleados a Liquidar
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Datos Confiables

Se espera como resultado final una mayor
productividad del personal y eficiencia de
costos organizacionales
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Conceptual
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iBienvenido/a a tu Legajo Electrénico!

Forma parte de un trabajo que estamos
realizando para modernizar el Estado, y la gestion
del capital mas importante con que contamos
que son ustedes, las trabajadoras y trabajadores.

Ahora podés acceder, entre otras cosas, a tu
Recibo Digital. Es muy importante para vos y para
tu organizacion, ya sea para control o para ser
utilizado para cuestiones personales. Podras
consultarlo al momento del cobro de haberes y

contds con 10 dias para recurrirlo.
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SIGES gestiona la
Estructura Organizativa

Estructura de cargos de cada organizacion con puestos ocupadosy
vacantes en funcion de los organigramas definidos.

Composicion de la planta funcional por unidad organizativa, puestos
ocupados, vacantes, funciones, nivel de responsabilidad, etc.

Agiliza la comunicacion y se facilitan los procesos.
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SIGES gestiona el Legajo Electronico

Legajo digital permite tener toda la informacion actualizada en linea
de la planta de personal del estado provincial

Servicios activos, por tipo y agrupamiento, permanentes y
transitorios por Organismo y totalidad.

Cuadros de recursos disponibles por rango de antiguedad, edad,
remuneraciones, titulos, cursos realizados, etc.

Con el objetivo de la despapelizacion
y el Documento Electroénico.
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SIGES gestiona la
Carrera Administrativa

Cantidad de empleados en condiciones de ascender por rango de
categoriasy ndmina.

Informes agrupados por cantidad de empleados en condiciones de
jubilarse, empleados por rango de edad, de antigUedad, por tipo de
titulo, con licencias, con asignhaciones familiares, cuotas alimentarias,
embargos, afiliaciones y cualquier otra informacion obrante en el
legajo digital.

Permite plantear diferentes escenarios y nuevos
objetivos de acuerdo a las calificaciones y capacidades
con que cuenta el personal de la AP.
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El SIGES gestiona la Liquidacion
de haberes y descuentos

Administracion de la informacion de cuotas alimentarias, embargos
judiciales, y beneficiarios externos.

Liguidacion de sueldos del personal dependiente, incluyendo los
procesos correspondientes de afectacion, acreditacion,
administracion de asignaciones y descuentos transitorios, generacion
de informacion para los Organismos previsionales, de seguros, etc.

Cruzar la informacion con la AFIP en caso de Imp. a las
Ganancias, y con Legajos de Alumnos para las asig. familiares
permitira ser eficiente en los descuentos.
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Resultados
esperados
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iBienvenido/a a tu Legajo Electrénico!

Forma parte de un trabajo que estamos
realizando para modernizar el Estado, y la gestion
del capital mas importante con que contamos
que son ustedes, las trabajadoras y trabajadores.

Ahora podés acceder, entre otras cosas, a tu
Recibo Digital. Es muy importante para vos y para
tu organizacion, ya sea para control o para ser
utilizado para cuestiones personales. Podras
consultarlo al momento del cobro de haberes y

contds con 10 dias para recurrirlo.
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SIGES RH

La implementacion de este sistema permitira generar una base de datos
provincial con informacion del personal, su carrera, sus haberes,
afiliaciones y hasta sus logros de rendimiento y certificaciones,
simplificando desde las actividades de apoyo a las decisiones de gestion.

La administracion de esta base permitira el intercambio de datos y la
integracion con otros sistemas internos y externos, como SAFyC, IPROSS,
ART, IAPS, Acreditaciones Bancarias, Anses, Mutuales, etc. Ademas, la
transferencia de datos desde sistemas de terceros, tales como Servicios
de IPROSS, IPAP, Gremios y Mutuales, etc.
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El SIGES ...

El sistema administra niveles de seguridad mediante el acceso de
usuario con roles definidos y auditorias, permitiendo conocer y controlar
a cada momento y a requerimiento, los responsable de |la actualizacion
de los datos en la base e identificar aguellos que se modifican por
procesos automaticos como la liquidacion.

Cabe destacar, ademas que su interaccion con el moédulo "MilLegajo"
presenta una potente herramienta a ser administrada para la interaccion
y comunicacion directa con cada una de las personas que trabajan en la
Administracion Publica Provincial.

ALTEC N RN....

RO NEGRO
22



e
L

Consolidacién y
Analisis de la
Informacion
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iBienvenido/a a tu Legajo Electrénico!

Forma parte de un trabajo que estamos
realizando para modernizar el Estado, y la gestion
del capital mas importante con que contamos
que son ustedes, las trabajadoras y trabajadores.

Ahora podés acceder, entre otras cosas, a tu
Recibo Digital. Es muy importante para vos y para
tu organizacion, ya sea para control o para ser
utilizado para cuestiones personales. Podras
consultarlo al momento del cobro de haberes y

contds con 10 dias para recurrirlo.
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Objetivo préoximo!

(=]

Automatizar procesos
en el intercambio de
iInformacion.

Legislatura
de Rio
Negro

Organismos
de Control

Poder

Ejecutivo m==d

Datos
Consolidados RH

=

Empresas
Publicas

IPROSS AFIP ANSES
» Altasy Bajas e Aportesy
* Descuentos Contribuciones * Descuentos de
¢ Impuestos Terceros
(Jubilados)
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Analisis de la Informacion

Nivel Provincial.
Datos consolidados de la

Planta de Personal Provincial. = __§ "l
° ° ) o - . - = - ’°°”""“,‘F ; | --- |
Nivel Gerencial. - e ERRPRLILS P || ||||

Informacion en Linea sobre
las principales variables del
Personal a cargo.

Nivel Tactico.
A ser utilizadas por las Areas
de RH de los Organismos.
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cAlguna pregunta?

Contadora Liliana Arriaga
larriaga@funcionpublica.rionegro.gov.ar
Secretaria de la Funcion Publica
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