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 Bnte Hios PARANA, - 8 MAYD 1995

VISTO:
Los Decretos N2=. A410/88 MGJOSF v 4005/94 MGJE., v
CONSIDERANDO:

S

Due a traves de los Decrebos NEs 4£410/88 HMGJIOSF,, &
400594 MGEGJE.., ss ha reglam@ntada an 21 orden provincial, 1z
actividad de los dirvigenities v delegados aremiales pertene:iente
ciasiones sindicales con personerias gremizl, que nuoclsan 3
uerﬁmﬁal aus presta servicios o2n el Estado Frovincialsg

1L

i

; e 52 ha considerado convenients v oportuno dictar

N Nueyas normas 2n 2] materia, a los fines de dar una mavor agili-
; dad: a Ya forma v modo en que se desarrollaran las actividades
gremiales dentro  del Estado, guedando garantizadas todas las=
prarrogativas  gque  para las partes - sindical v empleadora -,

agagqura la Ley MNG 27 551 Decretos Nacionales Reglamentariosg
For ello,
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA
DECRETA::
AMBITO DE APLICACION
£
ARTICULD 19.- Dispdness gue las normas contens ﬁ:; en el pressnite
Decreto » E2ran de aplicacidn para las asociaciones sindicales
o parsaneriss gramial aque sarupen a enpleados pdblicos estata-—
les, cuslaguiera sea la indole de sus tareas, v siempre gue  la
= ralacidn de éstos no se encuentre reglada por la Ley de Contratos
g de—Trabajo v Convenios Colectivos, -
NOTIFICACION
ARTICULO 20.- lLas Asociaciones Sindicales con personarias gremial

deberdn comunicar fehacientemante a la Direccidn de Recursos
Humanos v Direccidn Frovincial del Trabajo las designaciones de
agentes puiblicos para ocupar caraos 2lectivos o representativos
2n dichas Entidades, dentro de los diez (10) dias habiles de
efectuadas, las gue no seran reconocidas si asi no se procediera.
quedando liberado el Estado Frovincial de las obligaciones emer—
gentes de las mismas.-
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LICENCIA GREMIAL

desenp2iiar cargos en las Comisiones Directivas de las Asociacio-

ARTICULD 39.- Loz agentes gque fueren elegidos o designados para

res  Sindicales con personerias gremial, gozaran de  la  Licenocia
prevista en el art. 482 de la Ley NQ 22.5%95%1, la aque el FODER

EJECUTIVD otorgara con goce integrd de haberes v mientras dure =u
mandato, cuando no se exceda la proporcion de dos (2) agentes por
cada mil (1.000) atiliados de cada entidad aremial comprendida en

2l pressnte, -
i las designaciones recaveran sobre personal tempora-

rio,. que presta . : e servicid
obra, o por oualguier obra forma de designacidon gue impor

transitoriedad en el cargo, finalizada la relacidn  laboral,
evtinguirdn las obligaciones a cargo del Estade, siendo

Justa cansa gque haga procedente la solicitud de exclusion de
garantias de tutela sindical .~

COMUNICACION DE LAS ASAMBLEAS

ARTICULO 42.- Las Asociaciones Sindicales con  personerias  gre-
mial, deberan comunicar con una antelacidn de diez: (10)  dias
corridos, a la Direccidn de Recursos Humanos, Direccidn  Frovine
cial del Trabaio, Entes Autdrquicos, Organismos Descentralizados
y  Empresas del Estado, la celebracidn de actos eleccionarios,
asambleas vy congresos ordiparios. Cuando se trate de azambleas o
congresos  de  cardcter extraordinario, la2 comunicacion  podra
efectuarse con una antelacion de veinticuatro (24) horas.-—

ARTICULD 59.~ Las Asambleas Sectoriales de cardcter informative
v/io referidos a asuntos laborales, en las que interviens Tu—
ventemante el personal del sector en que las mismas se  realizan,
deberan notificarse por escrito, consignandose fecha, hora v
lugar de realizacion, al Organismo al cual pertenercan los  agen-—
tes intervinientes, -

ARTICULDO &68.— %Se podrd elegir un (1) Delegado de Fersonal titular
y oun (1) suplente, v adn cuando tales designaciones deben recaer
en varios delegados en virtud de los diferentes turnos de Eraba-
o, debiédndolas comunicar 2n todos los caszos s la Direcocidn e
Recursos Humanos v al Organismos donde 21 agente presta  servi-
cios., Al suplente se le reconoceran los derechos y  garan &
inherentes a la funcidn de delegado del personal, cuando deba
actuar por auvsencia o impedimento debidamente justificado del
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titular,—

ARTICULO 78.- Loz delegados de personal gozaran de un maximo de
VYeinte (20) horas menauale- no acumulables para el cumpliminntn
cler sus funciones, las que serdan requerlidas por ante 21 Drganismo
donde 21 agentse presta servicios, el que llevara un  archivo  oe
las solicitudes que se efectden. v justificativos gue al efecko

emita la entidad sindical a que pertenecen.-—-

ARTICULO 89.— F1 perzonal que deba asistir a Asamblea y/o Congre-
BEIE ﬁnnvacadua por las Asociaciones sindicales con personerias
gremial a gue estuvieran afiliados, gozara de una licencia  anual
con goce de haberes de cinco (5) dias.

ARTICULDO 99.- la Direccidn de Recursos Humanos y Organismos de la
Administracidn Fublica Centralizada, Descentralizada, Autarquicos

Empresas del Estado, llevardn un registro actualizado vy asenta-
ran en los lagajos del personal, las elecciones o designaciones
der rapresentantes de la fAsociaciones Sindicales v Delegado de
Faersonal, hacidndose contar fecha de inicio v cese de las funocio-
res, cono igualmente de los postulantes para cargos de represan-
tacion  sindiocal comunicados conforme e]l art. 508 de la Ley RE
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ARTICULO 108.— Deroganse los Decretos RNP2s 6410788 MEJIO0SR

4005794 MBJIE.

ARTICULO 119.- El presente Decreto serd refrendado por =21 Sefor
MINISTRDO SECRETARIO DE ESTADD DE GOBRIERND, JUSTICIA ¥ EDUCACIOM. -

ARTICULO 120.- Regizstress, comunigquese, puabla
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