“2018 Afo de la Concientizacion sobre la Violencia de Género #NiUnaMenos”.

La Camara de Diputados de la Provincia del Chaco
Sanciona con fuerza de Ley Nro. 2871-H

RETIRO VOLUNTARIO MOVIL

Articulo 1°:  Establécese un Sistema de Retiro Voluntario Movil, para el personal de planta
permanente que presta servicio en las jurisdicciones y entidades comprendidas en los incisos a),
b) y c) del articulo 4° de la ley 1092-A (antes ley 4787), con las excepciones del articulo 6°.

Articulo 2°:  Podra encuadrarse en el beneficio dispuesto, el agente que a la fecha de vigencia
de la presente ley reviste como personal de planta permanente y acredite como minimo diez
(10) afios de aportes al Instituto de Seguridad Social, Seguros y Préstamos, en adelante
INSSSeP. A tal efecto se computara el tiempo que hubiere prestado servicio como personal
transitorio y efectuado los aportes previsionales correspondientes a dicho Organismo.

Articulo 3°: El Retiro Voluntario Mavil consistird en el pago mensual de una asignacion
personal por parte del Estado Provincial para el titular del beneficio y cesara con su jubilacion
en el régimen provincial, su renuncia o con su fallecimiento, oportunidad en que se otorgara a
los causahabientes los derechos que correspondan de acuerdo al régimen previsional vigente.

Articulo 4°:  El haber mensual del Retiro Voluntario Movil se determinaré acorde a la edad
del agente, los afios de aportes jubilatorios al INSSSeP y conforme con los porcentajes que se
consignan a continuacion:

ANOS DE
APORTES
JUBILATORIOS DE 10 A 15 DE 16 A 19 DE 20 A 25 26 ANOS O MAS
EDAD
HASTA40 ANOS | ..o 45% 50% 60 %
41 A 45 ANOS 50% 55% 60% 70%
46 A 50 ANOS 55% 60% 65% 75%
M':SN[C)E 50 60% 65% 70% 80%

Articulo 5°:  Toda fraccidn superior a seis (6) meses de aportes al INSSSeP, a los efectos de la
presente ley, se considerard como un afio mas de aporte.

Los haberes de los beneficiarios del Retiro Voluntario Mavil se ajustaran
automaticamente, al modificar los tramos de aportes y edades respectivos fijados en la presente

ley.

Articulo 6°: Quedan expresamente excluidos del Retiro Voluntario Movil, el Escalafon -5
“Docente”, el Escalafon -8 “Seguridad” y el personal de planta permanente que presta servicios
en el Poder Legislativo y Poder Judicial.

Articulo 7°:  Verificados los extremos formales y temporales dispuestos en el articulo 13, el
Estado Provincial practicara una preliquidacion del haber mensual que percibiria el agente en
su condicion de futuro retirado, con el propdsito de exponer al interesado el monto de su nueva
realidad salarial.

Dicha preliquidacion debera ser notificada al solicitante el que dispondra de
cinco (5) dias habiles para desistir de acceder al Retiro VVoluntario Mavil.

Fuente: Direccién de Informacion Parlamentaria Gliemes 120 - 5° Piso
- T.E.: 0362 - 4441467 -internos: 194 - 200- Centrex 41467
Email: dir.informacionparlamentaria@Iegislaturachaco.gov.ar
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En caso de expirar este plazo, sin comunicar de manera fehaciente el
desistimiento, se interpretara su aceptacion expresa y habilitara la finalizacion del tramite.

Articulo 8°: Establécese que la liquidacion mensual de los haberes se obtendra aplicando los
porcentajes previstos en el articulo 4° de la presente ley, sobre la Ultima remuneracién mensual,
normal, habitual, regular y permanente de su nivel escalafonario, percibido al momento del
otorgamiento del instrumento legal correspondiente del beneficio, incluidos los adicionales
particulares, de acuerdo con su situacion de revista y el reconocimiento de pago de la diferencia
remunerativa global en concepto de subrogancia, en el exclusivo caso que el agente tenga
acreditado al momento de la solicitud del retiro en forma continua el ejercicio de la mencionada
subrogancia, como minimo durante veinticuatro (24) meses.

Los beneficiarios de este régimen percibiran el Sueldo Anual Complementario,
que se liquidara de igual modo y forma que el del personal en actividad, respetando el
porcentaje prescripto por esta ley. Asimismo tendran derecho a la percepcion de las
asignaciones familiares que por ley correspondan.

Articulo 9°:  Cuando el agente beneficiado con el Retiro Voluntario Maévil cumpla con los
requisitos previstos en el régimen jubilatorio vigente, debera solicitar el beneficio previsional
correspondiente.

Articulo 10: Los agentes que opten por el Sistema de Retiro Voluntario Movil, que se
establece en la presente ley, estan obligados a seguir efectuando los aportes jubilatorios al
INSSSeP, sobre el total de sus haberes brutos que percibia al momento de su acogimiento,
ajustables por el procedimiento del articulo 14 de la presente, hasta alcanzar su jubilacion de
acuerdo con las normas legales vigentes.

Los aportes correspondientes a la Obra Social, Fondo de Alta Complejidad y
Fondo de Salud Publica, deberan calcularse sobre el monto del retiro que percibe.

El Estado Provincial queda obligado a efectuar los aportes patronales de ley,
sobre el total de los haberes que percibia el agente una vez acogido al presente régimen de
retiro.

Articulo 11: Los agentes que accedan al retiro quedaran automaticamente desvinculados del
Estado Provincial.

Los cargos que, por aplicacion de la presente ley, queden vacantes, seran
automaticamente eliminados con los respectivos manuales de misiones y funciones, en los
casos que correspondiere, excepto cuando razones funcionales, debidamente acreditadas,
indiquen la necesidad de continuidad de los mismaos.

Los cargos pertenecientes a las jurisdicciones de Salud Publica y Desarrollo
Social, que por aplicacion de la presente ley queden vacantes, previo a su eliminacion, se
debera evaluar la necesidad de la continuidad de los servicios que desde los mismos se presten,
debiendo procederse a cubrir en forma inmediata aquellos que tengan como destinatarios a
grupos socialmente vulnerables.

Articulo 12: EIl régimen de esta ley no podra ser aplicable a los agentes que se hallen
encuadrados en cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Personal del que a criterio de las autoridades superiores, no se puede
prescindir sin afectar el normal funcionamiento del ente;
b) Personal que esté sometido a proceso penal o sumario administrativo.

Articulo 13: Las solicitudes de retiro deberan ser resueltas por las autoridades superiores en
el plazo de sesenta (60) dias corridos a partir de su presentacion, transcurridos los cuales se
daran por aprobadas, de no ser expresamente desestimadas.

Las autoridades superiores podran rechazar la solicitud de retiro por razones de
servicio con la sola invocacion de dicha causal como razon suficiente para la motivacion de su
desestimacion.

Fuente: Direccién de Informacion Parlamentaria Gliemes 120 - 5° Piso
- T.E.: 0362 - 4441467 -internos: 194 - 200- Centrex 41467
Email: dir.informacionparlamentaria@Iegislaturachaco.gov.ar
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Articulo 14: EI Retiro Voluntario Movil sera liquidado por cada jurisdiccion, mediante los
organismos administrativos que a los efectos correspondan y se abonaradn conjuntamente con
los haberes del personal en actividad.

Los haberes de los beneficiarios del Retiro Voluntario Movil se ajustaran
automaticamente al haberse efectuado la actualizacién de haberes del personal en actividad que
se encuentre en la misma situacion escalafonaria que tenia el titular del retiro al optar por el
mismo.

Articulo 15: EI personal involucrado en el presente régimen, no podra reingresar a los
Poderes del Estado, entes autarquicos y descentralizados y empresas del Estado bajo ninguna
modalidad, salvo en cargos electivos o como autoridad superior de los organismos del Estado.
De hacerlo, el agente debera optar por el haber que percibira.

Articulo 16: La Secretaria General de Gobierno y Coordinacién sera la autoridad de
aplicacion del presente régimen de Retiro Voluntario Movil y queda facultada a dictar normas
aclaratorias, complementarias e interpretativas que resulten necesarias para su aplicacion.

Articulo 17: A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto por la presente ley, créase el
Fondo Especial de Retiro Voluntario Mavil, el que debera ser incorporado como jurisdiccion
presupuestaria especial en la ley de presupuesto general de la Provincia de cada afio y se
denominard “Fondo Especial Retiro Voluntario Mavil Ley 2871-H”.

Articulo 18: EIl gasto que demande la presente ley sera financiado por el Tesoro Provincial y
anualmente se efectuaran las previsiones presupuestarias que demande la misma.

Articulo 19: EI beneficio consagrado por la presente ley, tendra vigencia a partir de la fecha
de su publicacion y hasta el 31 de diciembre de 2018.

Articulo 20: Invitase a los Poderes Legislativo y Judicial, a adherir a la presente ley.
Articulo 21: Registrese y comuniquese al Poder Ejecutivo.
Dada en la Sala de Sesiones de la Camara de

Diputados de la Provincia del Chaco, a un dia del
mes de agosto del afio dos mil dieciocho.

Rubén Dario GAMARRA Juan José BERGIA
SECRETARIO VICEPRESIDENTE 1°
PODER LEGISLATIVO PODER LEGISLATIVO

Fuente: Direccién de Informacion Parlamentaria Gliemes 120 - 5° Piso
- T.E.: 0362 - 4441467 -internos: 194 - 200- Centrex 41467
Email: dir.informacionparlamentaria@Iegislaturachaco.gov.ar
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PROVINCIA DEL CHACO
. PODEREJECUTIVO ~ 1 950 -
- resstencis, $2SEP 208
VISTO:
© LaleyN°2871H; y
] CONSIDERANDO

‘ Que Ia misma establece un Slstema de Retlro Voluntano Moval en eI

ambito de la Administraciéon Publica Provincial, en los términos de los incisos a), b) y c)

del Articulo 4° de la Ley 1092-A (antes Ley 4787), exceptuando el Escalafon 5 -
“Docente”; el Escalafén 8 —“Seguridad”, y el personal de planta pennanente que presta'_
'serwc:os en el Poder Legtslatwo y Poder Judlclal

: Que es. menester: su . reglamentacién en - eI ambito del Poder'.'i’"
Ejecutwo a ‘fin de que las disposiciones emanadas de la sancidn legislativa, -$ean -
aplicadas con criteric uniforme, tanto para las autoridades de los organismos.
involucrados como para los agentes que optaron por su acogimiento;

s " Que resulta oportuno aprobar el modelo de Sohmtud de Inseripcion;:
‘el Nomenclador del Instituto de Seguridad Social, Seguros y Préstamos -InSSSeP; el
. detalle de bonificaciones-que se consideraran en la base de calculo del haber del Retiro
"y el modelo de Resolucién, a ser emitida por las autoridades superiores: 1ur|sd|ccwna|es L
otorgando la baja del agente; y modelo de Decréto otorgando al agente’ eI acogimieato -
al Retiro Voluntario; :

~ Que han tomado la intervencién que les compete, la Asesoria
General de Gobierno y la Subsecretaria de Gestion Administrativa'y Empleo Plblico; -

Que deviene necesario el dictado del presente Decreto; -
" Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
DECRETA

: Artlculo 1% Apruébase la Reglamentacién de la Ley N° 2871-H —Sistema de Retiro
. Voluntario Mévil-, la que sera de aplicacién para el personal de planta permanente que
.. presta servicios en las jurisdicciones y. entidades comprendidas en los incisos a); b) y c)- o
- del Articulo 4° de la Ley 1092-A (antes Ley 4787), con las excepciones del Articulo 6°-
que como Anexo | forma parte integrante del presente Decreto.

~ Articulo 2°: Apruébase el Nomenclador de los conceptos que se consideraran en la -
_ base.de calculo del haber del Retiro Voluntario Mov:l Ley N° 2871-H, que como Anexo k
SR | forma parte del presente Decreto '

_Artlculo 3 Apruébanse os modelos de. Solicitud de lnscnpmon de Resolucsén,' o
“jurisdiccional de Baja del agente; y de Decreto de Otorgamiento del Reneficio del Retiro -
Voluntario Movil- Ley N° 2871-H, que como Anexos I, IV y V respedtivamente, formas
parte del presente Decreto.

CRISTIAN ALCIOES OCAMPO
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- 'Artlculo 4° Establécese que, a los efectos de facilitar su |mputac|6n presupuestana el'
_-Retlro Volunta_no Mévrl - Ley N° 2871 H se e;ecutara por el presupuesto de cadar.
"ﬂﬂ.Jurlsd:c0|6n EUR P , SR e e

'Art:culo 5° Dlspongase que de confon'nldad al Artlculo 14 de Ia cltada Ley, I
liquidacion del haber del Retiro Voluntario Mévil - Ley N° 2871-H, sera supervisada y
fiscalizada por la Subsecretaria de Gest:on Admlmstratlva y Empleo PLIblICO

S Artlculo 6° Comumquese dese al Reglstro Provsnmal publiques en forrna smtetlzada
o ',en el Boletm Of|c1al y archlvese

1950

'DEC RETO N°__

| . Cr CRISTIAN ALCIDES OCAMPG

Mjnistro de aclenda
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ANEXO | AL DECRETO N° 1 9 5 0 -

: _Artlculo 1°: Sm reglamentar

o V,Artlculo 2% Podran acceder al beneficio del Retiro Voluntar:o Movil ios agentes de :
-~ planta permanente que se enguadren en lo prev:sto en el Artlculo 1° del presente}.; i
R :Decreto reglamentarlquue cumplan’ con {os sngulentes requttos O

a) Poseer como minimo diez (10) afios de aportes al Instituto de Segundad Socual
‘ Seguros y Préstamos -InSSSeP-, en los términos del Articulo 4° de la Ley N°
- -2871-H.
b) Que a criterio de la méxlma autoridad del organismo, puedan ser presclndldos en
s a oficina en ‘donde prestan serwmos sm que eI funclonamiento de la rnlsma se’
a " vea obstaculizado, . S
¥ f-"_c) ‘No estar. sometldosasumano admlmstrat!vo pendlente N ‘_ S :
' d) No encontrarse en condiciones de acceder a la jubilacion ordmana conforrne Ios
" términos de los Articulos 73 y 74 de la Ley 800-H (antes Ley 4044).

En el caso de los agentes con uso de licencia sin goce de haberes, podran solicitar el
-~ -acogimiento personalmente en su Unidad. de Recursos Humanos jurisdiccional, donde
L se analizara su situacién particular en funcién de las tltimas liquidaciones practlcadas T
T ;-,sm perjwc;o del cumphmlento de Ios reqmsﬂos menc:lonados anterlormente -

Artlculo 3°; Sln reglamentar.
_ Articulo 4°: Sin reglamentar.
_' ,‘-jArticulo 5‘" Sin réglamentar.

w

' “Artlculo 6° Sln reglamental'-

Artlculo 7° La presentacnon de la SO|IGItUd de Retlro podra ser efectuada hasta eI 31 de-
- diciembre de 2018 en la Unidad de Recursos Humanos de cada jurisdiccion. El agente
accedera a traves. de la plataforma web Tu Gobiemo  Digital
. (www.gobiernodigital.chaco.gob.ar) a la aplicacién de Recibo de Sueldo Digital al mend:
_ . “Solicitud .de. Retiro” donde realizar4 la solicitud; el sistema indicar4 si el agente esta
comprendldo en los parametros de la ley, a partir de alli puede ‘iniciar S|mulac|on de' L
.+ liquidacion y; de avalar la misma.el agente procedera a “confirmarla”. : e
" El sistema generara la solicitud de. retirs con simulacién de liquidacién; 1a: cual quedaré? W
- sujeta al control de la Unidad de Recursos Humanos de la Jurisdiccién. La ‘solicitud
debera ser impresa y firmada por el agente para, posteriormente, presentarla en
- formato papel en la Unidad de Recursos Humanos de su jurisdiccion dentro de los cinco -
(5) dias corridos. Dicha Unidad asentara por sistema la “recepcion” de la solicitud, para
. posteriormente efectuar el control de la misma, y corroborara Ia veracidad de los datos
... declarados. Vencido dicho plazo sin haber presentado la solicitud, el agente debera .
.- generar una nueva en el sistema para ser presentada formalmente. . - : L
“En el-caso de no estar de acuerdo con la simulacién de la !lqmdacson el agente deberar -
“réchazar” la misma iendo mcimr el motivo de rechazo, y d|r| irse a su Unldad de
Recursos Human :
Subsecretaria d& Gestion Admmistrativa y Empleo Pdblico.

[ o CRSTANALQDES OCAMPO
Ministrd d¢f Hacienda
y Finanzak Pablicas
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_:_;'Una vez que Ia solscntud formato papel es remblda por Ia Umdad de Recursos., -

* - Humanos correspondiente, la misma realizara.los controles pertinentes, comunicando a . -
* la autoridad ‘superior 1a ‘procedencia de- la- misma, quien comunicard por escrito ala

. respectlva unidad en caso de que deniegue el aval. Asimismo se notificara al interesado
si la misma es “aprobada” o “rechazada” a través de su domicilio electrénico en “Tu
Gobierno D|g|tal” médulo “Comumcac;ones" dando fos motlvos pertmentes en eI caso_ :

~ derechazo. -
© .Si la misma: es autorizada, la Unldad de Recursos Humanos emitira el proyecto de

Resolucion cofrespondiente desde el aplicativo, el que contemplara la Baja efectiva. del._ L
;j:_,_:'.agente constancia’ de que al mismo no_ sele- adeuda licencia. alguna, ni: ajusteSj"-'-_
"'salanales que incidan en la- quUIdaCIOH actual, que- puede prescindirse de los servicios

* de dicho agente sin perjuicio del drea de afectacnén y la solicitud de confirmacién o
eliminacién del cargo revistado.
- Esta unidad emitira por. actuacion administrativa la Resolucion a la Direccion General de

‘Recursos ‘Humanos- Direccién Control Liquidacién de Haberes, quienes analizaran el . -

Lo ~tramite y, una vez aprobado, autorizaran la generacion del proyecto de Decreto con Ia ‘
LA baja del agente y el alta respectlva del ret:ro desde el apllcativo T

-Artlculo 8% Se entenderé por normal habltual regular y permanente é Ios conceptos-"- -
~ que figuran discriminados en el Anexo |l del presente Decreto, y que sean liquidados y
s abonados segun los criterios que a continuacion se detallan: '

1 Que esten sujetos a aportes prewswnaies ' '
2. En el caso de pretender adicionar afios de aportes por aphcacnon de ia ley 1596— '

H (antes Ley N° 6039) que se acredita mediante Resolucion: de! Instituto de - "

. ‘cancelacion de la deuda ante la Unidad de RRHH jurisdiccional, & mcorporarla al
Sistema.

. Exceptuase del procedimiento anteriormente descripto, a los agentes. de la Jurisdiccion -
- . 16 -{Instituto de Seguridad Social, Seguros y Préstamos-InSSSeP), quienes dictaran su. -
LT prop|o procedlmlento através de dlsposmién de su maxima autorldad :

- ‘de los Articulos 73 6 74 de la Ley 800-H (antes Ley 4044), texto vigente, el Estadoa
traves de la Unidad de Recursos Humanos jurisdiccional, iniciara de oficio el tramite
para la jubilacién ordinaria del mismo.

Si el agente se encontrare comprendido en los términos de los Articulos 73 6 74 de Ia

+ Ley 800-H (antes Ley 4044), texto vigente, no podra realizar la solicitud de Retiro

. Voluntario, la cual serd automaticamente rechazada. En los casos en que el agente
77 tuviera en tramlte su sohcrtud de Jubllacmn Ordlnana no. podra sohmtar el Retlro__:-ir -
~“oo Voluntario Mévil, -+ R

. - Seguridad’ Social, Seguros y Préstamos (INSSSeP), se debera acreditar- la’ -

e fArtlcqu 9° Cuanda el beneflmano del Retiro Voluntarlo Moval encuadre enlos: térrnlnos“‘ .

" El acto admmlstratwo que dlsponga eI cese dei Retlro Voluntarlo Mowl se equararé y ' |

e la Baja del agente en actividad, en\iguales términos y
se de funciones previsto en el Art:culo 154 de la Ley N° 800- _

tendra el mismo efecto
- condiciones que para el
- H. Consecuentement
previsional en idéntjcos;

g, OSCAR DOMINGO PXPPO
Gobernador C
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Articulo 10: Los agentes que accedan al beneficio del Retiro Voluntario Mévil,
 ‘continuaran- aportando al Seguro de Vida Obligatoric y quedaran excluidos de otras
primas que $e abonan por via de retenciones, salvo que los beneficiarios solicitaren
.expresamente la continuidad de la- vigencia. de tales conceptos, dentro del pla20|
_perentorio de treinta. (30) dias _corridos posteriores al, otorgamlento del Retrro y con fas. |.2_

- “consiguientes retenciones de las primas a su cargo. La no presentacion de la solicitud |

—en el tiempo establecido, se considerara desistimiento de [a referida continuidad.

Los descuentos de naturaleza impositiva y los que correspondan a Embargos o

Resoluciones Judiciales, u ofras medidas dispuestos por normas legales o

- contractuales aplicables que se practicaban-a los agentes estando en actividad;
- continuaran efectuandose sobre el haber del Retiro, si ello correspondiere, de- ac:uerdo: ‘

' ‘_'con !as dlspos|clones Iegales JudICIaIes o contractuales pertmentes

S Artlculo 11: La Subsecretar:a de Gestlén Administrativa y Empleo Piblico solicitars ata: -

_ Direccién Gener_al -de Finanzas y Programacién Presupuestaria, la eliminaciéon de los

'_cargos,_jurisdiccio‘na‘les presupuestados, que resultaren vacantes en virtud de la
. aplicacién de la Ley N° 2871-H, y que surjan de las Resoluciones jurisdiccionales.

N ‘.'f ::_‘Articuio.1'2' Sin reglamentar.

-'*hl.ﬂArtlcqu 13 Sin reglamentar

- Artlculo 14 EI Retiro Voluntano Mévil serd I|qU|dado por la Unldad de Recursos
Humanos de la jurisdiccién a la que pertenece el agente a la fecha en que comienza a
hacerse efectivo el mismo, el que se abonara conjuntamente con Ios haberes del

- " personal en actividad. _
" :los haberes de los beneficiarios del Retiro Voluntano Mévil  se- ajustaran '
S SImuItaneamente con Ios haberes del personal en actividad, que se encuentren dentro.
. de-la misma satuamon escalafonana que tenia el titular . del Retaro al optar por dlcho';'

- “beneficio. R

Los haberes de los beneﬁclanos del  Retiro - Voluntario Mévil se ajustaran
automaticamente al modificarse los tramos de edad y/o aportes respectivos fijados en el
Articulo 4° de la Ley N°® 2871-H.

:-:Artlculo 15 El benefmano del Retiro Voluntario Movil no podré reingresar a la

L ;-"Admlnlstramon Piblica Provincial como personal de planta permanente ni tra"S'tO”a.
i salvo'que fuera designado.como Autoridad Superior ¢ deba ejéercer cargos electivos. En..

estos dos (ltimos casos, el agente debera optar por &l haber correspondiente-al Retiro
Voluntarioc Mévil o bien por el que le corresponda al cargo en que fuera designado.
Debera comunicar esta situacion a la unidad de Recursos Humanos jurisdiccional que
liquida el haber de Retiro para que proceda en consecuencia.

Los agentes que optaren por el Retiro Voluntario Mévil, Y que de conformldad al cargo

~+: -activo hubieran devengado y/o continuaren percibiendo bonificaciones en concepto: de

..+ incompatibilidad total o parcial otorgadas por leyes especiales o generales vigentes. en__-__ ;
-1 la materia, mantendran las respectivas. prohtbrcnones limitaciones y/o restricciones para®

o el ejercicio de la actividad, oficio o profesién de que se trate, hasta el momento de ’

acogerse a los beneficios de los Articulos 73 y 74 de la L.ey N° 800-H.

Articulo 16: El sépicio administrativo financiero de la Jurisdicciéon 02 ~ Secretaria
_General de -Go no y Coordinacion, sera responsable de Ias tranferenclas de Ios
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+ .las’ transferencias: a los deimas entes destinatarios de “otras retenciones ‘que. de':

~_conformidad  con este Decreto, se efectuan sobre el haber mensual del Retiro. Se -
exceptla de las transferencias centralizadas a las entidades comprendidas en el
~Subsector 3, Articulo 4° de la Ley N° 1092-A (antes Ley N° 1787-de Administracién

- “Financiera-), las que deberan ser previstas por las mismas. . o

r.AilftiQUIO'-fl 7: Sin reglamentar.

© Articulo 18: Sin reglamentar. -

Articuld 19: Sin reglamentar.
.- Articulo 20: Sin reglamentar.
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N ANEXO 1] AL DECRETO N° 1 950

Nomenc!ador de Ios conceptos que se conslderaran en la base de célculo del
haber del Retiro Voluntario Mévil- Ley N° 2871-H:

: Codigo Concepto .

St Sueldo.Basico
‘|4 - -|Jornal Digrio - "
7 Complemento Basico
9 Compensacion Profesional Aeronautica
12 - | Adicional Remunerative
13 | Bésico Contratos
114 -Basico Gabinete
116 __| Asignacion por Reparacién Histérica
|20 Compensacién Jerarquica
- -]24 | Gastos de Representacion
126 1Prestaciones Prof.Complejas - =
| 30 Res: Funcional Ley 3480 - -
31 Dedicacion Funcional
36 Categoria
44 Bonificacion Especial Ley 1967-A
- {100 . |-Subrogancia
1120 Dedicacion '
{122  |Bonificacién Dedicacién Ley 1873-A
- [123: . |Asignacién Compensatoria Satud
1126 - - | Dedicacién Exclusiva
127 - Bonificacién Especial Aerohdutica
128 Bonificacién por Dedicacién
129 Servicios Especiales
- 130 Compensacion Prolong. Horar. ‘
138 Adicional Particular Por Mayor Dedicacion
142 | Bonificacién Especial Insp. Gral Pers Jur.
1152, .| Bonif.Dedic.Funcional Exclusiva
~]154 . | Suplemento Remunerativo. .
1194 1 Sup. Rem, No Bonificable -
200 Antiguedad
203 Horas Extraordinarias Loterfa Chaquefia
204 Pregentismo
205 Asignacidén Perscnal por Adecuacion Escalafonana
1208 Jornada Especial
210 Incompatibilidad
1212 . Titulo Secundario
4213 .~ {Titilo Universitario. -
216 Adicional Complementario -
219 Zona Desfavorable Desarrollo Social
220 Zona Desfavorable
222 Desarraigo_
223 Riesgo
- |225 Adicional Por Tarea Especif ica
‘227 | Bopjficacion Acta 53-Agpse-07
1230 erfm. en el Cargo _
"1232 /IDifilvR.148/90
233/ |Bénificacion Ley 6655 \
236 / |Comp. Remunerative No Bonif. Ley 4945 1
237/ Fondo de Apoyo al Sistema Educativo \
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1239 . | Bonificacién Servicios Administrativos Adicionales’
- (248 Riesgo de Salud : :
248 Insalubridad
250 Riesgo de Vida
1252 . | Benificacion Riesgo. de Vida Especial
1263 : | Bonif. Titulo Primario y Basico ,
254 Riesgo Visual .
w1287 . .| Fondo.Estimulo Productivo - _ ‘
.~ {273- - | Bonificacion P.Agentes de Estab. Sanltanos
1274 - | Bonificacién Auxiliares de Enfermerla
280 Incompatibilidad Parcial
282 Jornada Nocturna
. | 284 Fonde Eslimulo
Con 2990 .| Bonificacién Especial , .
- -|306 | Suplemento Por Funcién - . .
- [307 " [Bonificacién Especial Sec.nversiones '
~...|309. . |Fondo Fortalecimiento fe: Gestion. Instltuclonai
{811 .| Adicional Servicios. Administrativos: -
312 . | Bonificacién Especial Colonizacién
M7 Viatico de Campafia
- ‘Conceptos 'Correspondi'entes Al . Instituto De .
.. | Seguridad.  Social, - Seguros .y  Préstamos|. . ' .
| (INSSSEP): B C o

o CRISTIAN

1650

: Fodlgo Concepto
11 | Baslico
3 Complemento Basico
4 - | Gasto'Dd Representacion .
150 oo | Suplem.Remun.No Bonif.
.16 -~ | Suplémento Remunerativo
7 Asignacion Compensatoria Personal
8 Mayor Dedicacion Farmacia
18 Antiguedad
10 Mayor Dedicacion
113 Titulo Universitario
117 . Riesgo de Caja
19 Riesgo de Salud
22" Riesgo Profesional
23 | Riesgo Visuat
125 Verificador Sanatorial
27 Insalubridad
41 Titule
42 | Subrogancia
|95 Pago de Dias_
11117 \| Anticipo 70% _

. [2FE [ Adic.Rem Bonir. {A30 D $20/L 6000 A7)

" | Adicional Remunerativo Ley6010

Inc.15% Dec 846/15
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ANEXO Hl AL DECRETO N° l 9 5 .

 Solicitud de acogimiento al Retiro Voluntar_io Movil- Ley N° 2871 -H

L Resustencua,-.,_'...,;;d de2018 o S B

Sres.
~ (Jurisdiccién).

. . 'Uni‘dé_d de Recursos Humanos

Qmen suscnbe SrlSra DNI No L

"qwen revasta en el cargo de la Categoria ............ de Ia Junsdlccuﬁn '
Ministerio/Secretaria de ........... ., me dirjo a Ud. a los efectos de solicitar el

: acogimiento al Retiro Voluntario Mévil, establecido por Ley N° 2871-H, del cual conozco

Coe terminos y condlclones 'segun o previsto por dlcha Ley y por su Decreto Reglamentano;- L

R T

e ' A tal efecto _manifiesto . en caracter de Deciaramon--g:‘_'
:Jurada que ala fecha cuento “con: ( .)-afios’ de: edad, s&endo ‘mi fecha de.
" nacimiento el ..... fod... , ¥y con . ( ..) afios de servicio en la Administracién

Publica Provincial, lo cual en pnnmplo determlna un porcentaje del ...... % para el monto

de mis haberes del Retiro. _ 7

S " L _ Asimismo a_djunto a la presente Preliq‘uid'ac'ibn‘ -
L "jefectuada por Si_s_tema en fecha .......... fer :

~ Por. este motlvo solicito_se: me dé de baja de Ia.l:._'

S ;Admlmstrac;én Pubhca Provincial, desde el dia dé ia firma del instrumento legal’ que.asi. -

o disponga, previo andlisis de Iegmmldad y wabllldad de lo solicitado por parte de esa

Unidad de Recursos Humanos.

o ‘(Firme__':"delz ég_'ente)

Ie de Ia Umdad de Recursos Humanos)

ofid a Superlorde Ia Jurlsdicclon)

CrCRISTIAN ALCIDE OCAMPO
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ANEXO IV AL DECRETO N°. l 9 5 0

Modelo de Resolucmn de Baja dellla Agente L

- RESISTENCIA, ........ P
CLWSTO: |
R La actuacion simple N°..........., of Decrefo’ N°....... y ia Ley N°: |
2871-H; y '
. CONSIDERANDO:
Que en la mencmnada actuacién simple, el/la -agente ........... ,DNL

Movil - Ley N° 2871-H”, conforme al procedimiento fijado en el Articulo 7° del Anexo |
del Decreto N°....... /18 , donde manifiesta con caracter de Declaracién Jurada su
'voluntad de acogerse al Retlro Voluntario Movil- Ley N° 2871-H, procediendo asimismo
- a cumphmentar las instancias digitales previstas en dIChO procedimiento;. '

~Que de conformidad con el Articulo 2° Inc. b) del Anexo | del Decreto
\cntado !a jUI‘!SdICGIf)n donde el agente presta 'servicios' debe manifestar si - puede- e
prescmdlr de los- servicios ‘del mismo, sin: afectar ‘el normal funcmnamlento del

organlsmo '

Que a los efectos de proseguir el tramite, el/la agente solicita su Baja

... 'de la Administracion Puablica Provincial a partir.del ....... de ........ del afo 2018

w7 inclusive, manifestando su voluntad de acogerse al Retiro Voluntano Mé\nl previsto: por
R _Ley N° 2871 H - :

SR - Que atento con Ios fundamentos expuestos es procedente el dictado_:'?. -
de Ia presente ' | B

Por ello;

* EL MINISTERIO DE........... ST /LA SECRETARIA........ PR
‘ RESUELVE

o 'Artlculo 1% Dése de baja apartlr deldia ... de . de 2018 alfla agente de Plantai .

" Permanente Srfra ............., DNl .......;, qu;en re\nsta en el cargo de la Categoria ...,

Ministerio/Secretaria de ...., a efectos de acogerse a los beneficios del Retlro
Voluntarlo Movil previsto por Ley N° 2871- H

L _Artlculo 2°: Determinase por'la presente que esta Jurisdiccién puede prescindir de los
.o .servicios deflal mencionggo/a agente, sin que ello altere-el nomal funcionamiento del _
.. reade prestacaon de sep ICIOS nidelaJ unsdlccmn en generat

* Articulo 3 Estabjéoese que allla agents . . DNI- **‘aggd;as

licencia alguna, nijustes salariales que mmdan en Ia IquIdam

n actual.

y finanzag/Piblicas

i . Dependiente de esta. jurisdiccion, quien revista-en-el Escalafén General en el . B
-.-cargo de 1a Categoria........., presenta la “Solicitud de Acoglmlento al Retiro Voluntarlo.;
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Lo _'Artlculo 4°: Solicitase la eliminacion y/o confirmacion en la estructura presupuestaria
St del Escalafon General, del cargo de la Categoria ........, conforme’ lo establece el
ot TArticulor. de la Ley2871-H . : O T

o ':_Articulo 5 Camunlquese dese al Regrstro de éste M|m£eri'dlés't.'éi_f_;_:S”_e‘b'ret'érj_-é y
archivese. _ | .

| RESOLUGIONN"__

" ing, OSCAR DOMINGO PEDPD
- Gobetnador
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ANEXO v AL DECRETO N°. l 9 5 0

Modelo de Decreto de Otorgamnento del Ret:ro Voluntarlo

RESISTENCIA, ..........ccoovenniininene

Gt La actuamén snmple N°.';.3...l ....... Ia Ley N° 2871 H La Resoluc:on"‘ -
N°.......... del Reglstro del Ministerio/Secretaria de ...... Y

. -CONSIDERANDO

G Que enla menczonada actuaclén S|mple el/la agente DNI N° o
e i Dependlente del MmlstenolSecretaria de......... ,.quien revista. en eI Escalafon‘ o
o _General en. el cargo de a: Categoria ; Presenta la “Solicitud -de’ -Acdgimiento al " -
' --Retiro’ Voluntafio Mévil — Ley N> 2371 H" ‘conforme al procedlmlento fijado en el -
Articulo 7> del Anexo | del Decreto N°......... /18, en donde manifiesta con caracter de -
Declaracién Jurada su voluntad de acogerse al Retiro Voluntario Mévil- Ley N° 2871-H;

e - Que la Resolucion citada en el Visto, dlspone la Baja de dichola

S agente de la Admmlstrac;on Publica Provincial, previa determinacién de que puede -

. 1prescmd:rse de los. servicios del mencionado agente, sin que ello altere el . normal .
N rfuncuonamlento del area de prestacmn de semcnos nidela Jurlsdlccmn en general L

. - Que se ha determlnado que ellla agente... ivrerais DNINC......... , posee

- una antigliedad bonificable con aportes efectuados al Instituto de Segurldad Social,

- Seguros y Préstamos (InSSSeP) de ...... (...) ahos, lo cual, cotejado con su edad

(i .(..)-afos de edad) segln tabla obrante en el Articulo 4° de la Ley N° 2871 -H,
_armJa un porcentaje de! ........ por cuento ( .%) del haber del Ret:ro

T 0 s Quela antlguedad bomflcable con aportes efectuados aI Instttuto de’f_; |
*.'Segurldad Social, Seguros y. Préstamos (InSSSeP) y el ‘monto del ‘haber del-retiro.
- determinado, se efectuaron en fecha ........ .y cuenta con la conformidad del/la agente

_ Que el haber mensual del Retiro Voluntario . Mévil determmado-
I conforme el Articulo 4° de la Ley N° 2871-H, se ajustara automaticamente al'momiento -
.~ de su efectiva liquidacién y pago de conformidad con lo reglamentado en el Articulo.....
0. del Anexo | del Decreto N° . apl[cando_ a_esa f_ec;ha el porcentaje _co.rre_spo_ndwnta S
-sobre el total del sueldo bruto o B T s

Que la unidad de Recursos Humanos Jurlsdlcmonal Ia Drreccuon de
Sumarios de Casa de Gobierno y la Direccién General de Recursos Humanos han
tomado la intervencion que conforme el procedlmlento aprobado les compete;

B Que en wrtud de lo expuesto es procedente. el drctado del presente"' '
3 '; '_mstrumento Iegal

: o Que han ‘tomado. la-. intervencion: que les- 'ompete & Dlreccmn-* L
: -General de ‘Recursos . Humanos Ia. Direccién de Sumarios y la-
Humanos de la Jurisdiccién...

-

Por ello;

CrC STIANA IBESOCAMPO o
mlstrq'- Hacienda, - . 0

4 esmnom Gompo_' J

‘Unidad de Recursos. :
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- DECRETA ,
L Artlculo 19; Otorgase el Retiro Voluntano Movil y dese de: ba;a allla Stlan... oo JDNL
N° ... ., quien revista en el Escalafén General en el cargo de la categona i, @

partir del prlmer dia habil siguiente a la notificacién del presente Decreto.

. Articulo 2°: Establécese que la unidad de Recursos Humanos jurisdiccional, previo a fa
S _notlﬁcamén del presente instrumento legal, debera arbitrar los medios necesarios para
~ . otorgar la Ilcenma anual ordinaria adeudada y la ccrrespondlente del aﬁo en curso aI_
Fal -.S;ria;.-:';".-_ ........... , DNI N" ' g . 8 g

Artlculo 3° Autorizase a Ia unldad de Recursos Humanos del MlnlstenclSecretarla”

de............. , & liquidar alla Srfa......... ... ,DNI...... ..., el haber mensual del Retiro
Voluntario Movil — Ley N° 2871-H, del... ... por ciento (...%) , por la suma de pesos

S el (...), importe y porcentaje determinados en fecha...... , de conformidad con el
: _Artlculo 4° de la Ley 2871-H y el Articulo ........ . del Anexo | del Decreto N°...... /18, que

B ‘se ajustara automaticamente al momento de su efectiva liquidacién y pago de acuerdo
" a lo reglamentado en el Articulo ... del mismo Decreto, apllcando a esa fecha ei:
-?'_{_‘porcentaje carrespondnente sobre el: total del'sueido bruto. L SN

Articulo 4°: Autorizase a la unidad de Recursos Humanos del Mlnlsteno de ... a
efectuar las retenciones y/o descuentos al Sr. ..., DNI ..., en el porcentaje que
-establece el Art 4° de la Ley 2871-H y los que correspondan de conformidad. a lo
establecido en los Arts. ..... Y ..... del Anexo | del Decreto N° .../18. R ’

'Artlculo 5°: Autorizase al servicio administrativo financiero de la Junsdiccubn 02— o

.. Secretaria General de Gobierno y Coordinacién, a efectiar las registracionesy- pagosi‘f-_

- cofrespondientes, conforme las hqundacrones efectuadas por la Unidad de Recursos

- Humanos del Ministerio/Secretaria de .......... , autorizadas en los Articulos 3° y 4° del

.. presente Decreto, de acuerdo con lo establecldo en el Articulo 5° del Decreto N° ..M8
y Articulo 14° del Anexo | del Decreto referido.

Articulo 6°: E||minase ylo Confirmase en la’ estructura presupuestana del Escalafon.'
" General el cargo de la Categoria ...... conforme lo establemdo en el Articulo N" 11 de'
‘ :*-IaLeyN° 2871-H. . ' . o o

<Art|culo 7°: Et gasto emergente de Io dlspuesto en el presente Decreto se lmputaré a“' |
la respectiva partida del Presupuesto del “Fondo Especial del Retiro Voluntario Mévil
Ley 2871-H", de acuerdo con la naturaleza de la erogacion.

. Articulo 8°: Comuniquese, dese al Reglstro Provincial, publiques# en forma smtetlzada
- €en e! Boletm Oficial y archwese :

_ DECRETON°




